VILNIAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,MOLINUKAS*

PATVIRTINTA
Vilniaus lopselio-darzelio ,,Molinukas
1. e. p. direktoriaus

2026 m. birzelio 22 d. jsakymu Nr. V-73

LOGOPEDO SAUGOS IR SVEIKATOS INSTRUKCIJA Nr. 32

I. BENDROJI DALIS

1.1. Logopedui, instruktuojamam pagal §ig instrukcija ir nesilaikanciam jos reikalavimy, taikoma
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta administraciné ar/ir baudziamoji atsakomybé, atsizvelgiant |
pazeidimo pobiidj bei padarinius.

1.2. Savarankiskai logopedu dirbti gali asmuo:

1.2.1. ne jaunesnis kaip 18 mety;

1.2.2. pasitikrings sveikatg pagal patvirtintg jstaigos darbuotojy sveikatos tikrinimo grafika, bet ne
reciau kaip kartg per vienus metus (su Siuo grafiku logopedas supazindinimas pasirasytinai) ir esantis geros
sveikatos;

1.2.3. atlickamo darbo apimtyje teoriSkai ir praktiskai iSmokytas saugiai dirbti, i§klausgs nustatyta
mokymo kursg bei turintis profesiniy jgiidziy ir instruktuotas (jforminus instruktavimo registravimo
zurnaluose) pagal:

1.2.3.1. darbuotojo saugos ir sveikatos jvading instrukcija;

1.2.3.2. bendrajg gaisrinés saugos instrukcija;

1.2.3.3. darbuotojo saugos ir sveikatos (pagal darbo vietg) instrukcijas;

1.3. darbuotojas instruktuojamas vadovaujantis jstaigos darbuotojy saugos ir sveikatos norminiais
dokumentais:

1.3.1. priimant j darba;

1.3.2. perkeliant j kitg darba;

1.3.3. pakeitus darbo organizavima;

1.3.4. pradéjus naudoti naujas arba modernizuotas darbo priemones jstaigoje;

1.3.5. pradéjus naudoti naujas technologijas jstaigoje;

1.3.6. pakeitus ar priémus naujus (esminius) darbuotojy saugos ir sveikatos teisés aktus;

1.3.7. valstybiniam darbo inspektoriui, saugos darbe tarnybos specialistui arba tiesioginiam vadovui
jsitikinus, kad darbuotojy zinios yra nepakankamos;

1.3.8. jvykus nelaimingam atsitikimui, avarijai arba susirgus profesine liga;
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1.3.9. ne reciau kaip vieng kartg per dvylika ménesiy, arba nebuvus darbe ilgiau kaip 60 kalendoriniy
dieny.

1.4. Darbuotojas atlikdamas savo darbo funkcijas turi laikytis jstaigos darbo tvarkos taisyklése
nustatyto darbo ir poilsio laikos reikalavimy.

1.5. Darbuotojui draudziama ateiti j darba neblaiviam, darbo metu vartoti alkoholinius gérimus,
narkotines bei toksines medziagas. Pastebéjus tokj darbuotoja — pranesti tiesioginiam savo vadovui ir/arba
darbuotojy saugos ir sveikatos specialistui.

1.6. Darbuotojas darbo metu, pakeliui j darbg ar pakeliui i§ darbo, nukentéjges dél nelaimingo
atsitikimo turi nedelsdamas kreiptis | artimiausia gydymo jstaiga, pranesti Vilniaus lopSelio-darzelio
,Molinukas* darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos specialistui.

1.7. Pastebéjus jrenginiy, prietaisy konstrukcijy gedima, esant nesaugiai darbo vietai, techniskai
netvarkingoms darbo priemonéms, nepakankamam darbo vietos apSvietimui biitina sustabdyti darbus ir
nedelsiant pranesti tiesioginiam Vilniaus lopselio-darzelio ,,Molinukas* vadovui ir/ar darbuotojy saugos ir
sveikatos tarnybos specialistui.

1.8. Logopedas privalo:

1.8.1. zinoti ir vykdyti Vilniaus lop$elio-darzelio ,,Molinukas* darbo tvarkos taisykliy reikalavimus;

1.8.2. nustatyta tvarka pasitikrinti sveikata;

1.8.3. laikytis asmens higienos reikalavimy, prizitréti, kad Svartis buty darbo drabuziai bei apavas,
rankas plautis tik tam skirtomis priemonémis;

1.8.4. atvykti | darbg blaivus, darbo metu nevartoti alkoholiniy gérimy, narkotiniy bei toksiniy
medziagy;

1.8.5. dirbti tik tuos darbus, kuriuos atlikti yra instruktuotas;

1.8.6. saugoti savo ir nekenkti kity darbuotojy sveikatai, mokéti saugiai dirbti ir netrukdyti saugiai
dirbti kitiems;

1.8.7. vykdyti jstaigos darbuotojy saugos ir sveikatos dokumenty reikalavimus;

1.8.8. tinkamai naudoti asmenines ir kolektyvines saugos darbe priemones, jas rupestingai priziiiréti
ir naudoti pagal paskirtj, laiku pranesti tiesioginiam vadovui apie jy nusidévéjimg, uzter§img, netinkamuma
naudoti ir apie tai, kad baigiasi jy naudojimo terminas;

1.8.9. dirbti tik su techniskai tvarkingais jrankiais bei jrengimais, laikytis jrengimy eksploatavimo
taisykliy, darbo priemones naudoti pagal jy dokumentuose (pasuose), Sioje instrukcijoje nurodytus
reikalavimus;

1.8.10.vykdyti tiesioginio Vilniaus lopSelio-darzelio ,,Molinukas“ vadovo nurodymus;

1.8.11. savarankiskai neiSjungti, nekeisti ir neSalinti darbo priemonése, jrenginiuose, pastatuose
jrengty darbuotojy saugos ir sveikatos apsaugos jtaisy, juos tinkamai naudoti, taip pat pranesti apie
darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy pazeidimus, kuriy pats pasalinti negali ar neprivalo, nedelsiant
pranesti tiesioginiam vadovui apie darbo priemoniy gedimus, pastebétus trukumus, galincius kelti pavojy
darbuotojy saugai ir sveikatai;

1.8.12. raStu pranesti tiesioginiam vadovui apie atsisakyma dirbti esant nesaugiai darbo vietai,

netvarkingoms darbo priemonéms;
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1.8.13. pranesti tiesioginiam vadovui apie darbo metu gautas traumas, kitus su darbu susijusius
sveikatos sutrikimus.

1.8.14. naudotis tik tvarkingais elektriniais jrankiais, kiStukiniais lizdais, kiStukais, jungikliais bei
kita elektros jranga (jei tai biity reikalinga), prailgintuvais ir papildoma jranga. Pastebéjus jrenginiy, jrangos
ar instrumenty gedimus, esant netvarkingoms asmeninéms apsauginéms priemonéms, darbus nutraukti ir
nedelsiant pranesti jstaigos tiesioginiam vadovui.

1.8.15. informuoti darbo vadova apie situacija darbo vietose ar kitose jstaigos vietose, kur, jo
jsitikinimu, gali kelti pavojy aplinkiniams ir ypa¢ vaikams;

1.8.16. Logopedas turi zinoti:

1.8.16.1. gaisrinés saugos instrukcijos reikalavimus ir juos vykdyti;

1.8.16.2. specialiyjy tarnyby ir atsakingy asmeny telefony numerius;

1.8.16.3. jstaigos darbo ir poilsio tvarka;

1.8.16.4. kaip suteikti pirmaja pagalba;

1.8.16.5. savo darbo metodus.

1.9. Reikalavimai darbo vietai:

1.9.1. Logopedui turi biiti numatytos poilsio patalpos, numatyta vieta darbo jrankiams sudéti;

1.10. Darbo vietoje turi biiti pirmos pagalbos vaistinélé (vaistinélés buvimo vieta Zenklinama baltu
pliuso zenklu zaliame fone).

1.11. Logopedas, nukentéjes nelaimingo atsitikimo metu, turi nedelsdamas apie tai pranesti
tiesioginiam vadovui ir darbuotojy atstovui, kreiptis j artimiausig gydymo jstaigg. Asmuo, matgs nelaiminga
atsitikimg arba apie ji suzinoje¢s, turi nedelsdamas suteikti nukentéjusiajam pirmaja medicining pagalba ir
pranesti tiesioginiam vadovui, jeigu reikia, iSkviesti greitaja medicining pagalba. Darbo vieta ir jrengimy
biikle, iki bus pradétas tirti nelaimingas atsitikimas, reikia islaikyti tokia, kokia buvo nelaimingo atsitikimo
metu. Jei tai kelia pavojy aplinkiniy Zmoniy gyvybei ar sveikatai, gali biiti daromi tik batiniausi pakeitimai,
iforminus tam tikru aktu, nufotografavus ar nufilmavus.

1.12.Darbdavys privalo:

1.12.1.siekti i§vengti ar bet jau maksimaliai sumazinti darbo vietose pavojingas ir kenksmingas darbo
salygas;

1.12.2.nepavykus iSvengti pavojingy ar kenksmingy darbo salygy, informuoti Kkitus jstaigos
darbuotojus apie darbo aplinkoje esancius sveikatai pavojingus ir kenksmingus veiksnius;

1.12.3.jvertinti darbo aplinkos rizika, jrengti kolektyvines saugos priemones ir nemokamai apriipinti
darbuotoja asmeninémis apsaugos priemonémis;

1.12.4.jstatymy nustatyta tvarka, atlyginti zala, padaryta sveikatai dél nesaugiy darbo salygy.

1.13. Reikalavimai logopedo darbo vietai:

1.13.1.visa darbo vietos jranga turi biiti geros buklés: be astriy kampy, viniy, atsikiSusiy varzty,
Siurk$ciy krasty ir pan.;

1.13.2.darbo vieta turéty buti tvarkinga, tinkama darbui su vaikais.

1.14. Pakilus vaiky kiino temperattirai nedelsiant biitina pranesti tiesioginiam jstaigos vadovui bei

sveikatos specialistui.
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1.15. Asmeninés apsaugos priemonés jvardijamos darbdavio patvirtintame nemokamai iSduodamy
darbuotojams asmeniniy apsauginiy priemoniy sarase. Darbdavys, esant reikalui, turi teis¢ nemokamai
i8duoti darbuotojui daugiau asmeniniy apsaugos priemoniy, negu numatyta pagal asmeniniy apsaugos
priemoniy sgrasa.

1.16. Gaisrinés saugos reikalavimai:

1.16.1.vengti veiksmy, sudaranciy salygas kilti gaisrui;

1.16.2.rukyti tik tam tikslui skirtose, Zenklais pazymétose ir tinkamai jrengtose vietose, kuriose yra
indas nuortikoms déti, jrengta iStraukiamoji ventiliacija bei gesinimo priemongs (jstaigoje); lauke rikyti tik
isitikinus, kad tai nekels gaisro pavojaus (sausa Zolé, degios Siukslés, Sienas ir pan.);

1.16.3.zinoti pirmines gaisro gesinimo priemones, jy veikimo pricipus, panaudojimo galimybes, savo

veiksmus kilus gaisrui.

II. PROFESINES RIZIKOS VEIKSNIAL SAUGOS PRIEMONES NUO JU POVEIKIO

2.1. Pavojingi veiksniai darbo aplinkoje, dél kuriy logopedas gali patirti iimiy sveikatos sutrikimy:

2.1.1. Nepalankios darbo vietos mikroklimato sglygos — temperatiiros, drégmés svyravimai ir oro
uzter§Simas — galimi plauciy ir kvépavimo taky susirgimai. Parinkti tinkamus darbo drabuzius, uztikrinti
individualias kvépavimo apsaugines priemones (respiratorius ir kt.);

2.1.2. Dulkés (organinés ir neorganinés kilmés, oro uZzterStumas), alergiskai veikianCios visa
organizmg — galimi uzdegimai, alerginés ir profesinés ligos. Naudoti darbinj kostiuma, avalyne, pirstines,
respiratoriy, kt.;

2.1.3. Elektros srovés poveikis — galimi Sirdies veiklos, kvépavimo sutrikimai, jvairiy laipsniy
nudegimai, netenkama sagmonés. Naudotis tvarkinga elektros jranga. Draudziama pafiam remontuoti bet
kokius sugedusius elektrinius prietaisus, jrankius ir pan. Pastebéjus bet kokius gedimus, iSkviesti elektrika
arba asmenj, atsakingg jstaigoje uz elektros iikj. Pranesti tiesioginiam vadovui;

2.1.4. TriukSmas, vibracija — neigiamas poveikis centrinei nervy sistemai;

2.1.5. Karsta aplinka (aukstesné kaip + 35°C) — varginangéiai veikia organizma;

2.1.6. Salta aplinka (kai temperatiira — 10°C) — galimas suSalimas;

2.1.7. Nudegimas — pernesant kar$tg maista;

2.1.8. Netvarkinga darbo vieta, uzkrauta atlickomis, netvarkingai sandélivojamos ar sukraunamos
medziagos, nelygios ir slidzios grindys — galimos sunkios bei mirtinos traumos. Pastoviai uztikrinti tvarka
darbo vietoje;

2.1.9. Netvarkingos darbo priemonés — galimi gedimai su sunkiy traumy bei mirtiny atvejy
pasekmeémis. Biitina vykdyti jrenginiy profilaktinius, planinius remontus bei technines apZitiras, naudotis tik
tvarkingomis darbo priemonémis;

2.1.10. Netinkamas maitinimasis — galimi virSkinimo sutrikimai. Prie§ darba ir per piety pertrauka
nepersivalgyti;

2.1.11. Pavojingos darbo zonos. Galimos traumos, sunkiis suzeidimai. Apmokyti saugaus darbo
metody, jvertinant visy saugaus darbo reikalavimy momentus. Dirbti sutvarkytoje darbo vietoje, susikaupus,

atidziai atlikti pavestus darbus.
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2.1.12. Krintantys, gritivantys daiktai;,

2.1.13. Duztantys daiktai (stiklas, plastmasé ir kt.), Sukiy valymas — galimos pjautinés traumos,
suzeidimai. Valyti tik su Sluotele, samteliu, dévéti pirstines;

2.1.14. Astriis jrenginiy, inventoriaus, mechanizmy kampai;

2.1.15. Fiziné perkrova — galimos traumos. Dirbant, laikytis darbo ir poilsio rezimo.

2.1.16. Pastebéjus bet kokj gedimg, netvarkg ar keliantj pavojy veiksnj — informuoti tiesioginj
vadova. Darbo nepradéti, kol bus pasalinti visi trilkumai,

2.1.17. Krovinj keliant rankomis, gali kilti pavojus susizaloti, ypa¢ nugara, jei krovinys yra pernelyg
sunkus, didelis, nepatogus kelti;

2.1.18. Leidziama nepavojinga vienkartiné keliamo ir perneSamo krovinio masé kartu dirbant kitg
darba (iki dviejy karty per valanda): vyrams — iki 25 kg, moterims — iki 16 kg.

2.2. Logopedas privalo:

2.2.1. nepradéti dirbti be asmeniniy apsaugos priemoniy ir naudoti jas viso darbo proceso metu;

2.2.2. rupestingai prizitréti ir naudoti pagal paskirtj asmenines apsaugos priemones. Laiku pranesti
darbdaviui apie jy nusidévéjima, uzterS§tuma, netinkamumg naudoti ir apie tai, kad baigiasi jy naudojimo
terminas;

2.2.3. darbo jstatymy nustatyta tvarka atlyginti nuostolius, jeigu asmeniné apsaugos priemoné dél
darbuotojo kaltés dingo arba buvo sugadinta.

2.3. Kiekviena asmeniné apsaugos priemoné turi:

2.3.1. apsaugoti nuo galimy kenksmingy, pavojingy veiksniy, esanciy darbo aplinkoje, nesukeldama
didesnés rizikos darbuotojo sveikatai ir saugai;

2.3.2. atitikti ergonominius reikalavimus ir darbuotojo esamg sveikatos biikle;

2.3.3. tikti (buti atitinkamai priderinta) darbuotojui;

2.3.4. yra darbdavio nuosavybé, todél ji turi buti grazinama iSeinant i§ darbo, pereinant j kitg darba
toje pacioje jstaigoje, kur §i priemoné nenumatyta pagal darbo aplinkos rizikinguma;

2.3.5. turi biiti kei¢iama jeigu ji susidévi.
III. LOGOPEDO VEIKSMAI PRIES DARBO PRADZIA

3.1. Laikytis darbo tvarkos taisykliy, nustatyto darbo ir poilsio laiko, valgyti specialiai tam skirtose
vietose, vykdyti tik ta darba, kurj paveda tiesioginis vadovas ir tik tada, kai yra Zinomi saugis jo atlikimo
metodai.

3.2. Apsirengti tvarkingus ir atitinkamo dydzio darbo drabuzius, uZsidéti asmenines apsaugos
priemones.

3.3. Atidziai apziiréti savo darbo vietg.

3.4. Pries darbo pradzig patikrinti darbo jrankius, priemones.

3.5. Pries pradedant dirbti, darbuotojas turi Zinoti pavojingesnes vietas.

3.6. Pastebejus bet kokj gedima, netvarkg ar keliant] pavojy veiksnj, informuoti jstaigos tiesioginj

vadova. Darbo nepradéti, kol nebus pasalinti visi triikumai.
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IV. LOGOPEDO VEIKSMAI DARBO METU

4.1. Darbo metu biiti démesingam, atidziam, atsargiam, nedaryti staigiy judesiy, nesikalbéti su
pasaliniais ir netrukdyti dirbti kitiems.

4.2. Palaikyti tvarkg ir §varg darbo vietoje.

4.3. Dirbant su darbo jrankiais, grieztai laikytis jy gamintojy parengty eksploatavimo instrukcijy
reikalavimy, jy techning bukle, nevirsyti jrengimy techniniy-technologiniy galimybiy.

4.4. Naudoti tik techniskai tvarkingus darbo jrankius.

4.5. Patikrinti, ar darbo vietoje yra visi darbui reikalingi prietaisai ir priemongs, ar jy jungiamieji
laidai bei kiStukai tvarkingi.

4.6. Kiekvieng darbg atlikti tik jam skirtais darbo jrankiais. Imti darbo jrankius i$ kity darbo viety
galima tik tiesioginiam vadovui ar kitiems darbuotojams leidus.

4.7. Pries pradedant jungti elektros grandine, visus prietaisus iSdéstyti taip, kad jungiant nepersipinty
laidai.

4.8. Pastebéjus prietaisy gedimus, kitus sutrikimus ar dingus jtampai grandinéje, nedelsiant iSjungti
granding ir pranesti apie tai vadovui.

4.9. Pasitraukiant i§ darbo vietos, biitina atjungti jtampos Saltinius.

4.10. Ivertinti vaiky kalbos raidos ypatumus bei kalbos ir kity komunikacijy sutrikimus.

4.11. Teikti logopeding pagalba vaikams, turintiems kalbos ir komunikacijos sutrikimy.

4.12. Teikti metoding pagalba pedagogams, tévams (globéjams) kalbos ir kity komunikacijos
sutrikimy turin¢iy vaiky ugdymo bei jo organizavimo klausimais.

4.13. Skleisti ir diegti logopedijos naujoves.

4.14. Atsakyti uz specialiyjy poreikiy vaiky ugdymo rezultatus, numatyti optimalias tokiy vaiky
bendrojo ir specialiojo ugdymo kryptis.
dirbanciais asmenimis.

4.16. Formuoti jstaigos bendruomenés ir visuomenés teigiamg poziiirj i kalbos ir kity komunikacijos
sutrikimy turin¢ius vaikus ir jy ugdyma kartu su bendraamziais.

4.17. Analizuoti jstaigos dokumentus, susijusius su kalbos ir kity komunikacijos sutrikimy turin¢iy
vaiky ugdymu.

4.18. Teikti informacija apie kalbos ir kity komunikacijos sutrikimy turin¢iy vaiky kalbos raidos
vertinimo iSvadas ir rezultatus, specialiuosius ugdymosi poreikius ir jy tenkinima suinteresuotoms
institucijoms ir asmenims, susijusiems su vaiky ugdymu, gavus tévy (globéjy) sutikima.

4.19. Konsultuoti kalbos ir kity komunikacijos sutrikimy turin¢iy vaiky tévus (globé&jus), pedagogus
specialiosios pagalbos teikimo, ugdymo organizavimo, kalbos ir kity komunikacijos sutrikimy prevencijos
bei jy Salinimo klausimais.

4.20. Sistemingai stebéti ir vertinti vaiko geb¢jimus, socialing kultiring kompetencija.

4.21. Daryti iSvadas apie kiekvieno vaiko patirties kaupimo ypatumus, prireikus inicijuoti

individualiy ugdymo programy rengima, dalyvauti jas rengiant.
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4.22. Organizuoti pedagoginj procesg, orientuotg j individualius vaiko ugdymo poreikius.

4.23. Kurti stimuliuojancig, funkcionalia, dinamiska, psichologiskai ir fiziskai saugia ugdymo
aplinka.

4.24. Supazindinti Seima su ugdymo ypatumais, nuolat informuoti apie vaiko daroma vystymosi
pazanga.

4.25. Parinkti ugdymo metodus ir priemones, atitinkancias specialiuosius vaiky ugdymo poreikius.

4.26. Bendrauti ir bendradarbiauti su vietos bendruomene, administracinémis ir socialinés riipybos
istaigomis, jvairiomis visuomeninéms organizacijomis ir kt. Prisidéti prie bendruomenés socialiniy programy
igyvendinimo.

4.27. Bendrauti su kolegomis, abipusiu susitarimu stebéti vienas kito organizuojamg vaiky veikla.

4.28. Ugdyti vaiky vertybines nuostatas, pilietiSkumg, demokratiSkuma, puoseléti dorove, sveika
gyvenseng.

4.29. Darbo metu biiti démesingu, atidZiu, atsargiu, nesikalbéti su pasaliniais.

4.30. Logopedas darbo metu turi biiti blaivus, nenaudoti alkoholiniy gérimy, narkotiky ar kity
toksiniy medziagy.

4.31. Logopedas privalo nuolat biti darbo vietoje.

4.32. Tiesiogiai atlikti savo darbus, neleisti dirbti pasaliniams asmenims.

4.33. Darbo metu negalima lipti ant neiSbandyty inventoriniy paaukstinimo priemoniy.

4.34. Baigus darba, pirmiausia reikia atjungti jtampos Saltinius ir prietaisus, sudéti visus darbo

irankius | vieta, patikrinti savo darbo vieta.

V. LOGOPEDO VEIKSMAI AVARINIAIS (YPATINGAIS) ATVEJAIS

5.1. Visais atvejais susizeidus biitina kuo skubiau kreiptis | gydytoja. Pirmosios pagalbos priemonés
yra tokios, kokias gali suteikti patys darbuotojai pagal etiketéje nurodytus reikalavimus, o specialig pagalbg
suteikia medikai. [staigoje btinai turi biiti pirmosios pagalbos vaistinélé.

5.2. Jeigu nukentéjusysis neteko sgmonés, duoti pauostyti amoniako, o jei nepadeda - daryti dirbtinj
kvépavimg. Darant dirbtinj kvépavima burna, reikia atsegti nukentéjusiojo apykakle, atpalaiduoti dirza bei
kitus verziancius drabuzius ir paguldyti ant kieto pagrindo. Nukentéjusiojo deSing rankg padéti po sprandu, o
kairioji turi buti virSugalvio srityje. Teikiantieji pagalbg turi atsistoti kairéje nukentéjusio puséje ir kiek
galima atloSus jo galva, apvyniotu vata, nosine arba drabuzio krastu strypeliu iSvalyti burna. ISvalius burna,
viena ranka laikyti atlosta galva, o kita patraukti smakra j priekij, kad burna biity pusiau atvira. Giliai jkvépus,
priglausti burng prie nukentéjusiojo burnos, uzdengtos nosine (marlés ar tvarscio galu), ir uzspaudus nosj su
jéga pusti j plaucius ka tik jkvépta orag. Kai nukentéjusio kriitinés lasta pakankamai iSsiplecia, nustoti pisti.
Tuo metu nukentéjgs pats iSkvepia. Org reikia pusti iki 25 karty per minutg. Kai nukentéjusiojo dantys
stipriai sukasti, geriau tinka dirbtinis kvépavimas burna j nosj. Sis biidas taikomas ir tada, kai darant dirbtinj
kvépavimg burna | burna, kriitinés lgsta neiSsipucia. Darant dirbtinj kvépavima burna j nosj, nukentéjusysis
turi guléti ant Sono, kad neuzkristy liezuvis. Teikiantysis pagalbg atsiklaupia, giliai jkvépia, apzioja lipomis
nosj, pridengta nosine, ir jpucia ora. Pusdamas jis viena ranka laiko uzdenges burng. Kritinés Iastai

i8siplétus, baigti piisti. Jeigu nukentéjusiojo plauciai nepakankamai susitraukia, iSkvépimo metu kita ranka
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reikia paspausti apating kriitinés lastos dalj. Atliekant dirbtinj kvépavima, iSkvépimo laikas yra du kartus
ilgesnis nei jkvépimo.

5.3. Jeigu nukentéjusiojo pulsas neap&iuopiamas, daromas iSorinis §irdies masazas. Zmogus
guldomas ant kieto pagrindo, truputj pakeliamos kojos (ant pagalvés ar drabuziy kriivelés), atsagstomi
drabuziai, kad nespausty kriitinés Igstos. IStiesus pirStus, delnai uzdedami vienas ant kito tarp vidurinio ir
apatinio kriitinkaulio trecdalio ir energingai 60-70 karty per minut¢ spaudoma kriitiné. Spaudoma
pakankamai stipriai, kad kriitinkaulis jlinkty 3-4 cm. Sirdies masazas daromas pakaitomis su dirbtiniu
kvépavimu. Puciant org, kritinés spausti negalima. Jeigu pagalba teikia vienas zmogus, jis 15 karty
paspaudzia kriiting, po to nutraukia masaza ir du kartus pucia ora j ligonio burng ar nosj. Jei gaivina dviese -
paspaudimy ir jputimy santykis turi biti 5:1.

5.4. Nukentéjusysis turi biiti laikomas $iltoje patalpoje. Netekus samonés, galima $ildyti Sildyklémis,
bet labai atsargiai. Jeigu kraujuoja oda (kapiliarinis kraujavimas), ant ty viety uzdéti sterilius
spaudziamuosius tvars¢ius arba vandenilio peroksidu sudrékintus tamponus. Jeigu kraujas teka i§ nosies,
nukentéjusjji paguldyti, kiek pakelti ir truputj atlosti galva, ant nosies ir pakausio déti Saltus kompresus, i

nosj -3% vandenilio peroksidu sudrékintus tamponus.

5.5. Jeigu nukentéjusjjj tampo traukuliai, biitina jam suteikti visiSka ramybe ir paSalinti bet kokius
dirgiklius.
5.6. Ivykus avarijai, biitina pranesti Vilniaus lopSelio-darzelio ,,Molinukas®“ tiesioginiam vadovui,

pagal galimybe, naudojant asmenines apsaugines priemones.

5.7. Ivykus nelaimingam atsitikimui, bitina pranes$ti Vilniaus lopselio-darzelio ,,Molinukas‘
tiesioginiam vadovui, kreiptis | artimiausiag gydymo jstaiga, o reikalui esant, iSkviesti greitaja medicinine
pagalba ir iki tyrimo pradzios iSsaugoti jvykio vieta tokia, kokia buvo nelaimingo atsitikimo metu, jei tai
negresia kity darbuotojy gyvybei. Jei tai kelia pavojy aplinkiniy Zmoniy gyvybei ar sveikatai, gali buti
daromi tik butiniausi pakeitimai, jforminus tam tikru aktu.

5.8. Ivykus nelaimingam atsitikimui pakeliui j darba arba i$ darbo, reikia paciam arba per kitus
asmenis pranesti tiesioginiam vadovui apie atsitikimg ir jo aplinkybes.

5.9. Kilus gaisrui, reikia iSkviesti ugniagesius telefonu 112, turimomis pirminémis gaisro gesinimo
priemonémis gesinti gaisra, nedelsiant informuoti bendrovés tiesioginj vadova. Kilus pavojui sveikatai arba

gyvybei, iSeiti i§ pavojingos zonos.

VI. LOGOPEDO VEIKSMAI BAIGUS DARBA

6.1. Sutvarkyti darbo vieta.
6.2. Sudéti visas SiukSles j dézes arba i tam tikslui skirtas vietas.
6.3. Apzitiréti savo darbo vieta, ar nepalikta jrankiy, patikrinti, ar neliko gaisrg sukelian¢iy medziagy

ir priemoniy.
6.4. Sudéti visus darbo jrankius, inventoriy ir riibus j tam skirtg vieta.
6.5. Logopedas, pries palikdamas patalpas, privalo patikrinti:
6.5.1.  ar nesijaucia patalpose dujy, degésiy ir kity nebiidingy specifiniy kvapy;

6.5.2.  patikrinti, ar i§jungti Sildymo prietaisai, ventiliacija, dirbtinis apSvietimas;



6.5.3.
6.5.4.
6.5.5.
6.5.6.
6.5.7.
6.5.8.

i§jungti i§ elektros tinklo naudotg kompiuterj bei jo papildomg jranga;
patikrinti ar uzdaryti langai ir kitos angos;

sutvarkyti darbo vieta, paSalinti visas atliekas ir Siuksles;

iSvédinti savo kabineta;

sudéti darbo drabuzius ir apsaugines priemones j jiems skirtg vieta;

patikrinti, ar nepalikti jjungti i elektros tinklg elektros jrengimai.
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6.6. Apie pastebétus sutrikimus, gedimus, trikumus ir apie priemones, kuriy imtasi jiems pasalinti,

pranesti tiesioginiam darbo vadovui.

6.7. Informuoti jstaigos tiesioginj vadova apie darbo metu gautas traumas, susijusias su darbu, imius

sveikatos sutrikimus, ar kitus darbo trikdzius.



