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1. IVADAS

Vilniaus lopselis-darzelis ,,Molinukas® (toliau —DarZzelis) — valstybiné Svietimo jstaiga.
Darzelio steigéjas — Vilniaus miesto savivaldybés taryba.
Isteigimo data: 1976 m. spalio 22 d., Vilniaus miesto tarybos sprendimu Nr. 342 1999 m. kovo 17 d. 74-ajam vaiky lopseliui-darzeliui suteiktas
pavadinimas Vilniaus vaiky lopselis-darzelis ,,Molinukas®.
Veiklos forma — dieniné. Ugdomoji kalba — lietuviy.
Istaigoje veikia 6 grupés, — 1S jy 2 ankstyvojo ugdymo, 3 ikimokyklinio ugdymo ir 1 priesmokyklinio ugdymo.
Pagrindiné veiklos ruisis — ikimokyklinis ugdymas (85.10.10) — padéti vaikui tenkinti prigimtinius, kultiirinius, taip pat ir etninius, socialinius, paZintinius
poreikius; prieSmokyklinis ugdymas (85.10.20) — padéti vaikui pasirengti sékmingai mokytis pagal pradinio ugdymo programas.
Istaigoje prioritetas teikiamas sveikos gyvensenos ir ekologiniy nuostaty formavimui, pilietiSkumo ugdymui, meniniy-muzikiniy geb&jimy lavinimui.
Ugdymo procesas organizuojamas vadovaujantis Vilniaus lopSelio-darzelio ,,Molinukas* ikimokyklinio ugdymo programa , sveikos gyvensenos ir
ekologiniy nuostaty formavimo programa ,,Augu su gamta“, meninis bei fizinis ugdymas vyksta vadovaujantis neformaliojo ugdymo specialisty
programomis. Emociniam-psichologiniam saugumui uztikrinti darzelyje vykdoma paty¢iy prevencijos programa ,,Saugus vaikas — zinantis vaikas®, 5 —
7 mety vaikams socialinius bei emocinius sunkumus jveikti ir geresn¢ savijautg uZztikrinti siekiame dalyvaudami tarptautinéje programoje ,,Zipio
draugai®, ,,Heart“- (emocinio atsparumo stiprinimas per meng) bei taikome patirtj (psichodramos ir sociogramos metodus), igyta ES projekte ,,Kiekvieno
vaiko sudétingy emociniy patir¢iy transformavimas j darzelio grupés psichologinio mikroklimato gerinimg ir emocinés brandos augima®. Ekologiniy
nuostaty, sveikos mitybos ir fizinio aktyvumo jgiidziy formavimg papildome dalyvaudami respublikiniuose ilgalaikiuose projektuose ,,Mes rusiuojame*,
»oveikatiada®, ,,Futboliukas®, pagalba ugdymosi sunkumy turintiems vaikams teikia logopedas, socialinis pedagogas, specialusis pedagogas,
psichologas.

Nuo 1991 m. darzeliui vadovauja direktoré Maryte Kaliniene.

2025 m. rugséjo 1 d. duomenimis darZelyje ugdosi 116 vaikuy, 1§ jy 23 prieSmokyklinukai.

Pedagoginj personalg sudaro 15 pedagogy: 2 prieSmokyklinio ugdymo pedagogai — 18 jy 1 igijes metodininko kvalifikacing kategorija, 1-vyresniojo
mokytojo; 10 ikimokyklinio ugdymo pedagogai — 18 jy 4 jgij¢ metodininko kvalifikacing kategorija, —5 vyr. mokytojo kvalifikacing kategorijg 1 moky-
tojo Taip pat jstaigoje dirba 1 fizinio lavinimo mokytojas, 1 meninio ugdymo mokytojas turintis eksperto kvalifikacija. Svietimo pagalba teikia 1 logo-
pedas, 1 socialinis pedagogas, dirba 6 mokytojy padéjéjai ir 1 mokinio padéjéjas.

Plang renge Vilniaus lopselio-darzelio ,,Molinukas‘ komanda, sudaryta direktoriaus jsakymu.
Rengiant 2026 mety plang vadovautasi:
Vilniaus lopselio-darzelio ,,Molinukas®“ 2023 — 2027 m. strateginiu planu;

Vilniaus lopselio-darzelio ,,Molinukas‘ nuostatais (patvirtinti 2025-08-27 d. Vilniaus miesto tarybos sprendimu Nr. 1-12222)

Vilniaus lopselio-darzelio ,,Molinukas* vadovy 2025 m .m. ataskaitomis;



DarZelio bendruomenés nariy rekomendacijomis, pageidavimais ir pasitilymais; visuomenés poreikiais, esama situacija, iSoriniais ir vidiniais veiksniais,

atsizvelgiant | turimus Zzmogiskuosius, materialinius isteklius.

Rengiant Plang buvo laikomasi vieSumo, bendravimo, bendradarbiavimo ir partnerystés principy

2. TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1 Tikslas. — Tobulinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo kokybe, uztikrinant ugdymo turinio kaita, atitinkancig Siuolaikinius

sveikos gyvensenos ir ekologiniy nuostaty
formavimo programg ,,Augu su gamta‘
Papildytos pagal poreikj jau esamos
tvarkos reglamentuojancios vaiky sveikatos
priezilirg

Visuomenés sveikatos
specialiste, vykdanti vi-
suomengs sveikatos
stiprinimg (visuomenes
sveikatos sritis)- Vil-
niaus m. savivaldybés
visuomengs sveikatos
biuro Vaiky ir jau-
nimo sveikatos priezit-
ros skyrius

ugdymo tikslus
UZdaviniai ir priemonés Rodikliai Atsakingi Terminas IStekliai
1. Siekti, kad ugdymo turinys 1. (100 proc.) dirbama pagal atnaujintg | Vadovai 2026 m. Intelektiniai
uztikrinty amzZiaus tarpsniui reikiamg | Ikimokyklinio ugdymo programa: Mokytojai, specialistai resursai
pasiekimy lygj, organizuoti darny, i Suformuluoti ugdymo principai, numatytos
vaika orientuotg ugdymo procesa: aplinkos.
Siekiant darnos su prieSmokyklinio ugdymo
programa,  dabartingje  Ikimokyklinio
ugdymo programoje ugdymosi turinyje
iSgryninta pilietinio ugdymo kompetencija
ir ugdymo turinys papildytas ir skaitmeninio
ugdymo kompetencija.
2. (100 proc.) dirbama pagal atnaujintg | Vadovai 2026 m.
meninio ugdymo programa. Meninio ugdymo
mokytojas
3. 100 proc. dirbama pagal atnaujintg Vadovai 2026 m.




4. Aprupintos grupes zaislais, IT ir kitomis | Vadovai, 2026-06-01

priemonémis bei metodine medziaga Grupiy mokytojai

vaiky kompetencijy tobulinimui.
2. Atnaujintos Ikimokyklinio ugdymo | Ikimokyklinio ir PrieSmokyklinio amziaus | Ikimokyklinio/PrieSmo Intelektiniai
programos ir prieSmokyklinio ugdymo | vaiky pasiekimai mety eigoje nuosekliai kyklinio ugdymo 2026 m. resursai
programos jsisavinimas ir ugdymo auga (tyrimas ,, Ugdytiniy pasiekimy mokytojai, direktoriaus | geguzg.
igidziy tobulinimas; vertinimy kokybinés analizé* rodo, kad 80 pavaduotoja ugdymui

proc. ugdytiniy pasiekimai pageréjo)

STEAM metodikos diegimas: STEAM | Grupiy mokytojai, 2026 m. Intelektiniai
4. Ugdymo turinio visose grupése veiklos sudaro 80 proc. visy grupése | Vadovai resursai
tobulinimas ir inovatyviy efektyviy planuojamy veikly. Specialistai
ugdymo metody diegimas; (tyrimas DarZzelio STEAM planas bus

papildytas skaitymo (taip pat ir ankstyvojo)

bei raS§ymo elementu (STREAM)
5.1. Komandiniam darbui teikiamas 1. Rengiami jstaigos projektai, kuriuose | Grupiy mokytojai, 2026 m. Intelektiniai
prioritetas, kuriant projektus, nustatant | dalyvauja visi  (100proc.) darzelio | Specialistai, neformalioj¢ pagal resursai
grupiy poreikius, sprendziant kitus su | bendruomenés nariai; ugdymo mokytojai, Metodinés

ugdymu susijusius klausimus:

5.2. Projekty rengimas ir vykdymas
Istaigoje, dalyvaujant visos
bendruomenés nariams (vaikai jy
tévai, mokytojai, mokytojy ir mokiniy
dalyvavimas tarptautiniuose,
respublikiniuose, miesto projektuose,
metodinio burelio ,,Vilnis“

Tesiamai projektai:

,»Keturios stichijos*;

»Mety spalvos®;

»Nupiesiu Tavo portreta, Tévyne*;

,,I8 mociutes krai¢io skrynios®;

Mokytojai su ugdytiniais (100 proc.)
dalyvauja RIUIDA ,,Sveikatos
zelmeneéliai* projektuose.

PrieSmokyklinés  grupés mokytojai ir
ugdytiniai dalyvauja tarptautinése
programose ,,Zipio draugai®; ir , HEART*.

Vadovai

veiklos plang




2. Visy amziaus grupiy ugdytiniy
kompetencijy augimas papildomai
motyvuojamas dalyvavimu ne tik darzelio,
bet ir miesto, Salies, tarptautiniuose
projektuose (dalyvauja 100 proc. darzelio
ugdytiniy ir mokytojy)

6. Tarptautiniy projekty inicijavimas ir
vykdymas bendradarbiaujant su
socialiniais partneriais,

Respublikiniy projekty inicijavimas ir
vykdymas

Tarptautiniai projektai:

-,,Draugystés spalvos®:

Lietuva ir Latvija;

Lietuva ir Ukraina - Charkivo mokykla
,Qravitacija®;

Respublikiniai projektai:
-,,Pyrageli kepu-i$ Sirdies dalinu®;
- ,,PieSiame fraktalus®;

,,Ziemos pasaka lauke

-Vilniaus miesto ikimokyklinio ugdymo
Istaigy 3-4 mety vaiky festivalis ,,Vabaliuky
pieva“

7. Tévy jtraukimas | pedagoginj
procesa

Istaigos testiniy projekty jgyvendinimas:
»Mano darbas. Mano profesija®,
,Pasakos metas-Tévai skaito/pasakoja
vaikams*;

téevy dalyvavimas iSvykose, kiirybinése
dirbtuvése, vakaronése ir kt.

8. UZtikrinti savalaikj vaiky pasiekimy
vertinimg ir rezultaty panaudojima
ugdymo turinio tobulinimui;

75 proc. priesmokyklinuky darzelj
baigia pilnai suformuotomis visomis
kompetencijomis

1. Tobulinti/kurti  vaiky pasiekimy
vertinimo sistema, kad laiku bty galima
pasalinti spragas

2.Atliktas tyrimas ,,PrieSmokyklinés grupés
vaiky pasiekimy vertinimo analizé®,
parengta suvestiné ir pateiktos
rekomendacijos mokytojams, specialistams

Vadovai
Meninio ugdymo
mokytojas

2026 m.
vasario-
geguzes meén.

Intelektiniai
resursai

Nuo 2026-03
mén. iki 2026
05 mén.

iki 2026-08-
30d.

Intelektiniai
resursai

2026 balandis
men.

2026
balandZzio/geg
uzés meén. .

2026

Intelektiniai
resursai




3.Vaiky pasiekimai ikimokyklinése grupése
vertinami 2 kartus per mokslo metus

9.Trisalis (mokytojai, tévai VGK)
vaiky pasiekimy vertinimas, tévai vis
aktyviau jsitraukia j vaiky pasiekimy
vertinimg

Ne maziau kaip 80 proc. tévy dalyvavo,
vertinant vaiky pasiekimus

10. Skatinti mokytojy kuirybiskumga ir
iniciatyva

1. STEAM diegimo jstaigoje plano ir
priemoniy kiirimas;

11. Pedagogy kvalifikacijos
tobulinimas

1. Parengtas ir 100 proc. igyvendintas
Kvalifikacijos tobulinimo planas,
mokytojy, vadovy, specialisty, mokinio

balandzio
meén. —
geguzeés meén.

2 kartus
metuose
(spalio
pabaiga/lapkri
tis - geguzes
meénesiais)

Planas iki
2026 m.
sausio 15d.
Priemonés iki
2026 m.
birzelio 1 d.

2026 vasario
15d.- 2025

gruodzio 31 d.

Valstybes ir
savivaldybés

padéjéjy kompetencijy tobulinimas ir 2027m. kvalifikacijos 1¢Sos

dalyvaujant ilgalaikéje VS] ,,Mokymosi vasario 10d.

mokykla* programoje ,,Besimokanciy ki 2026 m.

darzeliy tinklas 2026

2. Testi ir tobulinti ugdomosios veiklos Iki 2026 m. | Intelektiniai

refleksijos ir mokytojy savirefleksijos bei kovo mén. resursai

pedagogy tarpusavio bendradarbiavimo

realizavimo biidus, patirties  sklaida

Istaigoje.

Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty Iki 2026 m.

poreikio atestacijai aptarimas Pedagogy sausio 31 d.

tarybos posédyje.

Pasiruos$imas mokytojy, siekianciy

aukStesnés kategorijos, atestacijai
12. Formuoti sveikos gyvensenos ir | 1.  Dalyvauti  RIUJDA  ,Sveikatos | Vadovai, 2026 m. Valstybés
ekologines  nuostatas, dalyvaujant | Zelmenéliai veikloje ( ne maZiau kaip 40 | Mokytojai Ugdymo 1¢30s,
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tarptautinése, respublikinése
programose bei projektuose

proc. . darbuotojy dalyvauja asociacijos

veikloje)

2. Toliau taikyti patirtj, jgyta ES projekte
,Kiekvieno Vaiko sudétingy emociniy
patir¢iy transformavimas j darzelio grupés
psichologinio mikroklimato gerinimg ir
emocinés brandos augima®.

Toliau dalyvauti:

- Socialiniy bei emociniy sunkumy
jveikimo  programoje  VS]  ,Vaiko
labui* tarptautinéje programoje ,,Zipio
draugai®, siekiant stiprinti vaiky emocing
gerove ir tarpusavio santykius (dalyvauja
100% prieSmokyklinés grupés vaiky ) ,

- Emocinio atsparumo stiprinimas per
meng —  tarptautiné  programa
»~HEART* (100 proc. dalyvauja
prieSmokyklinés gr. vaikai);

4. Visos grupés dalyvauja atlieky rasiavimo
projekte ,,Mes rii§iuojame*

5. Ekologiniy nuostaty formavimas,
skatinant taupy resursy (vandens, elektros)
naudojima, valgymo jproc¢iy ugdyma

13. Organizuoti edukacijas sveikatos ir
ekologijos temomis

1. Vilniaus m. savivaldybés Visuomenes
sveikatos biuro Mobiliosios komandos
vedami uzsiémimai sveikatos ir sveikos
gyvensenos klausimais

2.Profesionaliy ~ gamtininky ~ vedamos
edukacijos (ornitologo Gedimino Petkaus,
Raimundo Eremino ,Pasimatuok eigulio
kepure®, VSI ,,Anansis* edukacijos ,,Staktos
voras“ ir kt.)

14. Bendruomenés Svietimas vaiky
sveikatos ir jos saugojimo klausimais

Rekomendacijos  Darzelio internetinéje
svetaingje,  registracijy  nuorodos i

PrieSmokyklinés grupés
mokytoja Inga

Miltieniené

Meninio ugdymo
mokytoja Jolanta
Sukoviené ir
prieSmokyklinio
ugdymo mokytoja
Laimuteé Jonaityté

Visa istaigos
bendruomené

Visa Jstaigos
bendruomené

2026 m.

2026 m.

intelektiniai
resursai




mokymus, dalijimasis straipsniais

15. Plétoti bendradarbiavimg su Seima
ir socialiniais partneriais:

Tradicijy tesimas, organizuojant parodas,
projektus (projekte ,Mano darbas. Mano

1. Seimos jtraukimas i ugdymo | profesija®, ,»lévail pasakoja-skaito

procesa: vaikams® dalyvauja ne maziau kaip 60 proc.
tévy), Sventes, akcijas, teminius renginius,
iSvykas (organizuotos ne maziau kaip 5
18vykos)

16. Plétoti bendradarbiavimg su | 1. Bendradarbiavimas su socialiniais

socialiniais partneriais

partneriais Lietuvoje ir uzsienyje siekiant
skatinti vaiky ktrybiskuma, nora tobulinti
savo kompetencijas, sudaryti salygas
vaikams pazinti kity jstaigy, kitos Salies
vaiky gyvenima, mokytis deramai
atstovauti savo jstaigg, savo Salj
(bendradarbiavimas su Vilniaus m.
metodiniu bureliu, kitomis miesto
ikimokyklinio ugdymo jstaigomis, Vilniaus
m. savivaldybés centrine biblioteka,
Vilniaus m. savivaldybés visuomenés
sveikatos biuro ,,Mobiligja komanda,
gyventojy bendruomene ,,Dvarc¢ioniskiai‘,
Naujosios Vilnios Vaiky ir jaunimo dienos
centru ,,Misy nameliai‘.

2.  Bendradarbiavimas su  uZsienio
socialiniais partneriais, - Rygos centrine
biblioteka ir kt.

Vadovali,
tévai

mokytojai,

2026 iki
gruodzio 31 d.

Iki 2026 m.
gruodzio 31 d.

Iki 2026 m.
gruodzio 31 d.

Intelektiniai
resursai

17. Komunikacijos kokybés gerinimas:
Visa informacija Darzelio
Bendruomeng pasiekia laiku

Informacija  apie
projekta  sklaida

igyvendintg  veikla,
DarZelio  interneto
svetaingje, po kiekvieno jgyvendinto
projekto ar renginio, Elektroniniame
dienyne ELIIS pateikiamos tévy perziiirai
vaiky kasdienés veiklos ir kita svarbi

informacija.

2026 m. -
sausio —
gruodzio mén.




18. Savivaldy dalyvavimas, rengiant, | 1.
planus, kitus dokumentus bei juos

igyvendinant
VieSumas ir gera
salygoja pasitikéjimg ir
emocinj sauguma

komunikacija
uztikrina

Savivaldos dalyvauja aptariant mety
veiklos ir Viesyjy pirkimy planus,
analizuoja, pritaria jy vykdymui

2026 m.
sausio - kovo
meén.

2. Tikslas. Uztikrinti kokybiSka Svietimo pagalba specialiyjy ugdymosi poreikiy (taip pat ir ypatingy gabumuy) turintiems vaikams, ju

tévams bei pedagogams

UZdaviniai ir priemonés Priemonés Atsakingi Vykdymo IStekliai
terminai
1.Grupes, lauko erdves apriipinti 1. Tgsiamas ramybés erdviy 6 grupése jrengimas. Vaiko Iki 2026 m. Intelektiniai
priemonémis, reikalingomis SUP geroves birzelio 1 d. | resursai
vaiky integracijai, kity vaiky komisija, Intelektiniai
gerbiivio uztikrinimu. mokytojai, resursai
2.Vykdoma Svietéjiska veikla Tesiama Valstybés strategijos nuo 2024 m. dél specialiyjy | Vadovai 2026 m. Intelektiniai
itraukiojo ugdymo tema; ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky integracijos j bendrojo resursai' o
Ugdymo pritaikymo ir (ar) ugdymo grupes pristatymg bendruomenei. Straipsniai, VGK, Intelektiniai
$vietimo pagalbos teikimas . L . C vadovai resursai
. . . nuorodos interneto svetain¢je, lankstinukai ir kt.:

vaikams, turintiems ugdymosi,
elgesio sunkumuy; Sistemingai supazindinti/pateikti mokytojams, Nuolat —
Mokyklos, Seimos ir PPT specialistams ,,Mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi pasikeitus
bendradarbiavimas uZtikrinant P o R 1,1’ . 4 5P Q_]L} g4y Direktorius | teisés aktui
teikiamy specialiyjy paslaugy poreikiy, ugdymo ir Svietimo pagalbos teikimo
kokybe. organizavimo tvarkos apraSo pakeitimus.

PPT renginiy ir susitikimy mokytojams, specialistams

plano vieSinimas per google grupe-

molinukes@googlegroups.com

VGK ir specialisty konsultacijos tévams, mokytojams. Nuolat

2026 m.
: L o .| VGK

Vaiko SUP pOI‘?lkIus vertinusios komandqs lfonsultaf:ua komisijos 2026 m. pa-

d§1 I-0 priedo pildymo, dé¢l IUP sudarymo ir jgyvendi- pirmininkas, | gal specia-

nimo. specialistai | listy planus



mailto:molinukes@googlegroups.com

2026 m. pa-

VGK gal VG K
pirmininkas | plang
Bendradarbiavimas su kitomis Bendradarbiavimas su VPPT, VPPT Mobiligja komanda 2026 m.
institucijomis Vaiko gerovés (konsultacijos dé¢l atvejo analizés, vaiky geb¢jimy
klausimais vertinimo, dokumenty rengimas ugdytiniams sutrikimui
nustatyti ir kt.)
3. Savalaikis pagalbos teikimas 1. Savalaikis SUP nustatymo inicijavimas esant reikalui 2026 m.
SUP turintiems vaikams
2. IPP vaikams, turintiems SUP rengimas, jgyvendinimas 2026 m.
ir koregavimas, atsizvelgiant j pasiekimus
4. Tenkinti ypac¢ gabiy vaiky Parengti individual@is planai vaiky, turin¢iy nustatyty | Mokytojai 2026 m. iki Intelektiniai
ugdymosi poreikius ir uztikrinti 1§skirtiniy gabumy tévai , spalio 1 d. resursai
Jy 18skirtiniy gebeéjimy vadovai Valstybes ir
puoseléjima: Ugdymo 1¢éSos
4.1. Individualiy uzduociy, plany
ypac¢ gabiems vaikams rengimas
5. 2 kartus per metus apriipinti Isigyti Instrumenty ir sporto inventoriaus pagal 2026 m.

reikiamomis priemonémis vaiky
gebéjimams puoseléti

neformaliojo ugdymo mokytojy paraiskas, konstruktoriy
inZinerijos gebéjimams puoseléti ir kt.

birzelio 1d.
mén.

6. Dalyvauti konkursuose, Visi pageidaujantys 3-7-mety amzZiaus grupiy ugdytiniai — 2025/2026 m.

parodose ir kt. konkursy, parody, miesto bei Salies projekty m. m.
dalyviai/laureatai.

7. Kurti edukacines erdves, Atsizvelgiant | konkreCius poreikius, praturtinti

tenkinancias ugdymo poreikius edukacines erdves SiuolaikiSkomis ugdymo priemonémis Iki 2026 m.

vaiky, turinciy skirtingus raidos vaikams turintiems jvairiy sutrikimy. Tenkinami 100 proc. rugsejo 1 d.

sutrikimus

SUP turinc¢iy vaiky poreikiy.

3 Tikslas. Testi fiziSkai ir emociSkai saugios, estetiSkos, atliepiancios Siuolaikinius vaiko ugdymo(si) reikalavimus bei bendruomenés nariy

poreikius, aplinkos kiirima.
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UZdaviniai Priemonés Atsakingi Vykdymo IStekliai
terminai
1. Toliau modernizuoti edukacines 1.  Atlikti 1 grupés . Zvirbliuky®  ir | Vadovai Iki 2026 m. Savivaldybés
erdves, pritaikant jas Siuolaikiniams Loraigiuky“  rubinélés remontg, jrengti 6 gr. geguzes 30 ir iki | 1éSos skirtos
bendruomenés nariy poreikiams indaploves 2027 rugséjo 1 d. | remonto darbams
s — . e . vykdyti ir 15000
2. Papildyti Darzelio vidaus aplinkg reikiamu inven- Iki 2026-09-01 Eur ugdymo
toriumi, kuris sglygoty jau esamy erdviy 16805
efektyvesnj panaudojimg ir naujy erdviy kiirima
(mazojo sandéliuko jrengimas ir jsigyti 1 stelazg),
specialisty kab. jrengimas ir papildymas
reikiamomis priemonémis, grupiy apriipinimas
reikiama bipro j.ranga, kapceliarinémis bf:i . Vadovai
metodinémis priemonémis (vadovaujantis biitiny
priemoniy sarasu) bei priemonémis STREAM
metodikos taikymui, ekologiniy nuostaty
formavimui )
3.Teikti paraiska steigéjui dél lauko baseino iki 2026-05-01
konstrukcijy iSardymo
4.Jrengti turéklus laiptinés dalyje, vedancioje 1§ pirmo iki 2026-12-31
auksto laukujy dury link.
2.Sudaryti saglygas bendruomenés nariy | 1. Organizuojant mokyklos veiklos vadyba, testi | Vadovai, 2026/2027 m. m.
fizinio ir psichologinio saugumo visos bendruomenés jsitraukimg j DarZelio veikla. Mokytojai,
uztikrinimui. VieSumas ir gera Savivaldos teikia pasitilymus, dalyvauja, rengiant | tévai,
komunikacija saglygoja pasitikéjimg ir mety veiklos planus, renginiy, vieSyjy pirkimy plang, | Istaigos
uztikrina emocinj sauguma. kitus vidaus jstaigos norminius dokumentus, | savivalda:
analizuoja ir pritaria jy vykdymui, analizuoja tyrimy | Mokyklos
rezultatus ir teikia pasitilymus rekomendacijoms taryba,
2.Personalo apklausa pasiiilymams dél | Darbo 2026 m. rugséjo
komunikacijos gerinimo. Tyrimo rezultatai bus | taryba, men.
analizuojami, svarstomi pedagogy ir Darzelio | profsajung
tarybose ir teikiamos rekomendacijos tolesniam | a

komunikacijos organizavimo gerinimui

1. Tévy nuomones tyrimas dél mokiniy ugdymo ne
mokyklos aplinkoje bei atvykstanciy renginiy
organizavimo. Tyrimo rezultatai bus analizuojami,

2026 m. rugséjo-
lapkri¢io mén.
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svarstomi pedagogy ir Darzelio tarybose ir teikiamos
rekomendacijos tolesniam veikly organizavimo
gerinimui

4.  Organizuoti mokymus,  konsultacijas
bendruomenei asmens duomeny ir kibernetinio
saugumo bei vieSyjy pirkimy srityje klausimais

5. Parengti, papildyti vidaus dokumentus pagal
atnaujintus teisés aktus, patvirtinti ir tikslingai
naudoti vadybos, personalo darbo bei ugdomajai
veiklai gerinti

6. Darbuotojy motyvavima darbo kokybés gerinimui
vykdyti tesiant personalo darbo jsivertinima
individualiy pokalbiy metu

Vadovali,
Duomeny
apsaugos
pareigiinas

2026 m. sausio-
gruodzio mén..

Pagal poreikj

2026 gruodzio —
2007 sausio mén.

2.

Darzelyje vykdant vidaus kontrolg ir atlikus rizikos veiksniy vertinima, nenustatyta didziausio reikSmingumo riziky.
Nustatytos 4 vidutinio reikSmingumo rizikos: finansiniy iStekliy trikumas jstaigos modernizavimui, mobingo klausimas, pagalbg mokiniui teikianciy

specialisty trikumas (SUP), tévy neigimas specialiyjy ugdymosi poreikiy.

SSGG ANALIZES SUVESTINE.

Stiprybés

Silpnybés

° Istaigoje dirba patyre, kvalifikuoti, dideli pedagoginio darbo patirtj

turintys mokytojai, Svietimo pagalbos specialistai. administracija.

° jstaiga atvira pokyciams, joje uztikrinamos lygios galimybés, socialinis

teisingumas.

° Atnaujinta ikimokyklinio ugdymo programa teisiSkai jtvirtina
progresyviy ugdymo strategijy (STREAM, Nuodugniojo mokymosi,
Universaliojo dizaino mokymesi ir kt.) taikyma, motyvuoja mokytojus

gilinti kompetencijas Siose srityse.

° Ugdymosi procesas organizuojamas kokybiskai ir atliepia vaiky

poreikius ir tévy likescius.

° Didelis démesys vaiko gerovei, veikla paremta parama ir pagalba

Seimai.

° Sudarytos visapusiskos salygos visiems bendruomenés nariams

° Dalies darbuotojy netenkina ,,gyvos* komunikacija trilkumas su

° Nebaigtas jstaigos patalpy remontas ir jrengimas.
° Nebaigta kloti aiksteliy danga.
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dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo programose, atliepianciose jy
poreikius.

° Veikiancios savivaldos institucijos pagal kompetencijag prisideda prie
jvairiy klausimy sprendimo.

° Bendruomen¢s nariai dalyvauja, kuriant darzelio politika bei strategija.

° Aiski ir skaidri personalo politika, nedidelé darbuotojy kaita.

° Vadovai iniciatyvis, telkiantys bendruomeng, buriantys komandas,
vertinantys ir gerbiantys bendruomenés narius.

° S¢kmingai vykdoma patirties sklaida konferencijose, leidiniuose,
mokymuose ir kt.

Galimybés

Greésmés

° Plétoti jstaigos ir Seimos bendradarbiavimo tradicijas, ieSkant naujy
partnerystés formy.

° JeSkoti naujy profesionaliy technologiniy, vadybos sprendimy, gerinant
Seimos ir pedagogy tarpusavio komunikacija.

° Tobulinti pasiekimy vertinimo sistema.

° Uztikrinti jtraukiojo ugdymo prieinamuma vaikams, turintiems jvairiy
specialiyjy ugdymosi poreikiy.

° Efektyviai naudojant gaunamas léSas, yra galimybe kurti funkcionalias
edukacines aplinkas, turtinti ir atnaujinti jstaigos vidaus ir iSorés
aplinka.

° Toliau plétoti ekologiska, vaiky kiirybiskuma bei judruma skatinancia
vidaus ir iSorés ugdymo(si) aplinka.

° Poky¢iai, sutrikdantys jprasta darbo ritma: nauji isSukiai, naujos
grésmeés, naujos darbo priemonés, skaitmeniné aplinka, - sumazina
dalies darbuotojy psichologinj sauguma, motyvacija.

° Turimos Svietimo pagalbos specialisty (psichologo, socialinio
pedagogo, spec. pedagogo) pareigybiy dalis nemotyvuoja Siy
specialisty rinktis darbg musy darzelyje.

° D¢l mokinio padéjéjo vaikui, turinciam specialiyjy poreikiy, darbo
kriivio, sunku VG komisijai paskirstyti jam darba.

° Daugéja vaiky, turin¢iy ugdymosi sunkumy, emocijy ir elgesio
sutrikimy, o tai demotyvuoja ne tik jaunus, bet ir didel¢ pedagoging
patirt] turin¢ius pedagogus rinktis darba darZelyje.

° Per didelis vaiky skaicius grupése apsunkina mokytojy darba
individualizuoti ugdymo procesa, o ypac, jei grup€je yra ne vienas, o
keli vaikai, turintys ugdymosi sunkumy

SUDERINTA
Darzelio tarybos
2026 m. balandzio 07 d. protokolo Nr. 4
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