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PASTATU PRIZIURETOJO SAUGOS IR SVEIKATOS INSTRUKCIJA Nr. 14

I. BENDROJI DALIS

SN -

reikalavimy, taikoma Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta darbo drausmeés, materialine,
administraciné ir baudziamoji atsakomybe, atsizvelgiant | pazeidimo pobiidj bei padarinius.

1.2. Savarankiskai pastaty prizitirétoju dirbti gali asmuo:

1.2.1. ne jaunesnis kaip 18 mety;

1.2.2. pasitikrings sveikatg pagal patvirtintg jstaigos darbuotojy sveikatos tikrinimo grafika,
bet ne reciau kaip kartg per dvejus metus (su Siuo grafiku pastaty prizitirétojas supazindinimas
pasiraSytinai) ir esantis geros sveikatos;

1.2.3. atlickamo darbo apimtyje teoriskai ir praktiskai iSmokytas saugiai dirbti, iSklauses
nustatytg mokymo kursg ir instruktuotas (jforminus instruktavimo registravimo Zurnaluose) pagal:

1.2.3.1. darbuotojo saugos ir sveikatos jvading instrukcija;

1.2.3.2. bendraja gaisrinés saugos instrukcija;

1.2.3.3. darbuotojo saugos ir sveikatos (pagal darbo vietg) instrukcijas;

1.3. darbuotojas instruktuojamas vadovaujantis jstaigos darbuotojy saugos ir sveikatos
norminiais dokumentais:

1.3.1. priimant j darba;

1.3.2. perkeliant j kitg darbg;

1.3.3. pakeitus darbo organizavima;

1.3.4. prad¢jus naudoti naujas arba modernizuotas darbo priemones jstaigoje;

1.3.5. pakeitus ar priémus naujus (esminius) darbuotojy saugos ir sveikatos teisés aktus;

1.3.6. valstybiniam darbo inspektoriui, saugos darbe tarnybos specialistui arba tiesioginiam
vadovui jsitikinus, kad darbuotojy Zinios yra nepakankamos;

1.3.7. jvykus nelaimingam atsitikimui, avarijai arba susirgus profesine liga;

1.3.8. ne reciau kaip vieng kartg per dvylika meénesiy, arba nebuvus darbe ilgiau kaip 60
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kalendoriniy dieny.

1.4. Pastaty priziirétojas privalo:

1.4.1. zinoti ir vykdyti Vilniaus lopselio-darzelio ,,Molinukas® darbo tvarkos taisykliy
reikalavimus;

1.4.2. nustatyta tvarka pasitikrinti sveikata;

1.4.3. laikytis asmens higienos reikalavimy, prizitréti, kad Svarts buty darbo drabuziai bei
apavas, rankas plautis tik tam skirtomis priemonemis;

1.4.4. atvykti | darbg blaivus, darbo metu nevartoti alkoholiniy gérimy, narkotiniy bei
toksiniy medziagy, rukyti tik tam skirtose vietose;

1.4.5. dirbti tik tuos darbus, kuriuos atlikti yra instruktuotas;

1.4.6. saugoti savo ir nekenkti kity darbuotojy sveikatai, moketi saugiai dirbti ir netrukdyti
saugiai dirbti kitiems;

1.4.7. vykdyti jstaigos darbuotojy saugos ir sveikatos dokumenty reikalavimus;

1.4.8. tinkamai naudoti asmenines ir kolektyvines saugos darbe priemones, jas riipestingai
prizitréti ir naudoti pagal paskirtj, laiku pranesti tiesioginiam vadovui apie jy nusidéveéjima,
uzterS$imag, netinkamumga naudoti ir apie tai, kad baigiasi jy naudojimo terminas;

1.4.9. dirbti tik su techni$kai tvarkingais jrankiais bei jrengimais, laikytis jrengimy
eksploatavimo taisykliy, darbo priemones naudoti pagal jy dokumentuose (pasuose), Sioje
instrukcijoje nurodytus reikalavimus;

1.4.10. vykdyti tiesioginio Vilniaus lop3elio-darzelio ,,Molinukas* vadovo nurodymus;

1.4.11. savarankiSkai neiSjungti, nekeisti ir neSalinti darbo priemonése, jrenginiuose,
pastatuose jrengty darbuotojy saugos ir sveikatos apsaugos jtaisy, juos tinkamai naudoti, taip pat
pranesti apie darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy pazeidimus, kuriy pats paSalinti negali ar
neprivalo, nedelsiant pranesti tiesioginiam vadovui apie darbo priemoniy gedimus, pastebetus
trilkumus, galin¢ius kelti pavojy darbuotojy saugai ir sveikatai;

1.4.12. pagal galimybes bei turimas zinias imtis priemoniy traumy, Gmiy apsinuodijimy, avarijy
priezastims Salinti, apie tai nedelsdamas pranesti padalinio vadovui ir darbdaviui;

1.4.13. rastu pranesti tiesioginiam vadovui apie atsisakymg dirbti esant nesaugiai darbo
vietai, netvarkingoms darbo priemonéms;

1.4.14. pranesti tiesioginiam vadovui apie darbo metu gautas traumas, kitus su darbu
susijusius sveikatos sutrikimus.

1.4.15. naudotis tik tvarkingais elektriniais jrankiais, kiStukiniais lizdais, kiStukais,
jungikliais bei kita elektros jranga (jei tai bty reikalinga), prailgintuvais ir papildoma jranga.
Pastebéjus jrenginiy, jrangos ar instrumenty gedimus, esant netvarkingoms asmenineéms
apsauginéms priemonéms, darbus nutraukti ir nedelsiant pranesti jstaigos tiesioginiam vadovui.

1.4.16. informuoti darbo vadova (lkvedj) apie situacijg darbo vietose ar kitose jstaigos
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vietose, kur, jo jsitikinimu, gali kelti pavojq aplinkiniams;

1.4.17. Pastaty prizilirétojas turi Zinoti:

1.4.17.1. gaisrinés saugos instrukcijos reikalavimus ir juos vykdyti;

1.4.17.2. specialiyjy tarnyby ir atsakingy asmeny telefony numerius;

1.4.17.3. jstaigos darbo ir poilsio tvarka.

1.5. Pastaty prizitrétojas, nukentéjes nelaimingo atsitikimo metu, turi nedelsdamas apie tai
pranesti tiesioginiam vadovui ir darbuotojy atstovui, kreiptis j artimiausiag gydymo jstaiga. Asmuo,
mates nelaimingg atsitikimg arba apie jj suzinojes, turi nedelsdamas suteikti nukentéjusiajam
pirmgja medicining pagalbg ir pranesti tiesioginiam vadovui, jeigu reikia, iSkviesti greitaja
medicining pagalbg. Darbo vieta ir jrengimy bikle, iki bus pradétas tirti nelaimingas atsitikimas,
reikia i$laikyti tokia, kokia buvo nelaimingo atsitikimo metu. Jei tai kelia pavojy aplinkiniy Zmoniy
gyvybei ar sveikatai, gali btti daromi tik bitiniausi pakeitimai, jforminus tam tikru aktu,
nufotografavus ar nufilmavus.

1.6. Darbdavys privalo:

1.6.1. siekti iSvengti ar bet jau maksimaliai sumazinti darbo vietose pavojingas ir
kenksmingas darbo sglygas;

1.6.2. nepavykus iSvengti pavojingy ar kenksmingy darbo sglygy, informuoti kitus jstaigos
darbuotojus apie darbo aplinkoje esancius sveikatai pavojingus ir kenksmingus veiksnius;

1.6.3. jvertinti darbo aplinkos rizika, jrengti kolektyvines saugos priemones ir nemokamai
apripinti darbuotojg asmeninémis apsaugos priemoneémis;

1.6.4. jstatymy nustatyta tvarka, atlyginti Zala, padaryta sveikatai del nesaugiy darbo sglygy.

1.7. Asmeninés apsaugos priemonés jvardijamos darbdavio patvirtintame nemokamai
iSduodamy darbuotojams asmeniniy apsauginiy priemoniy sarase. Darbdavys, esant reikalui, turi
teis¢ nemokamai iSduoti darbuotojui daugiau asmeniniy apsaugos priemoniy, negu numatyta pagal
asmeniniy apsaugos priemoniy sarasa.

1.8. Gaisrinés saugos reikalavimai:

1.8.1. vengti veiksmy, sudaranciy saglygas kilti gaisrui;

1.8.2. rikyti tik tam tikslui skirtose, Zenklais pazZymeétose ir tinkamai jrengtose vietose,
kuriose yra indas nuoriikoms déti, jrengta iStraukiamoji ventiliacija bei gesinimo priemonés
(istaigoje); lauke rukyti tik jsitikinus, kad tai nekels gaisro pavojaus (sausa Zole, degios Siukslés,
Sienas ir pan.);

1.8.3. zinoti pirmines gaisro gesinimo priemones, jy veikimo pricipus, panaudojimo

galimybes, savo veiksmus kilus gaisrui.
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II. PROFESINES RIZIKOS VE‘IKSNIAI. SAUGOS PRIEMONES NUO JU POVEIKIO

2.1. Pavojingi veiksniai darbo aplinkoje, d¢l kuriy pastaty prizitirétojas gali patirti Gmiy
sveikatos sutrikimy:

2.1.1. Nepalankios darbo vietos mikroklimato salygos — temperatiiros, drégmés svyravimai ir
oro uzterSimas — galimi plauciy ir kvépavimo taky susirgimai. Parinkti tinkamus darbo drabuZius,
uztikrinti individualias kvépavimo apsaugines priemones (respiratorius ir kt.);

2.1.2. Dulkés (organinés ir neorganinés kilmeés, oro uzterStumas), alergiskai veikiancios visg
organizmg — galimi uzdegimai, alerginés ir profesines ligos. Naudoti pastaty priezitiros darbinj
kostiuma, avalyng, pirstines, respiratoriy;

2.1.3. Jrenginiy keliamas triukSmas — galimas profesinis klausos sutrikimas, jvairis
susirgimai nerviniu pagrindu. Kai triuk§mo lygis virSija 80 dB (A), bitina naudoti antifonus,
ausines arba trumpinti triuk§mo veikimo laika;

2.1.4. Elektros sroveés poveikis — galimi Sirdies veiklos, kvépavimo sutrikimai, jvairiy
laipsniy nudegimai, netenkama samonés. Naudotis tvarkinga elektros jranga. Draudziama paciam
remontuoti bet kokius sugedusius elektrinius prietaisus, jrankius ir pan. Pastebéjus bet kokius
gedimus, iSkviesti elektrikg arba asmenj, atsakingg jstaigoje uz elektros tikj. Pranesti tiesioginiam
vadovui;

2.1.5. Netvarkinga darbo vieta, uzkrauta atliekomis, netvarkingai sandéliuojamos ar
sukraunamos medziagos, nelygios ir slidzios grindys — galimos sunkios bei mirtinos traumos.
Pastoviai uztikrinti tvarkg darbo vietoje.

2.1.6. Netvarkingos darbo priemonés — galimi gedimai su sunkiy traumy bei mirtiny atvejy
pasekmémis. Bitina vykdyti jrenginiy profilaktinius, planinius remontus bei technines apziiiras,
naudotis tik tvarkingomis darbo priemonémis;

2.1.7. Netinkamas maitinimasis — galimi virSkinimo sutrikimai. Prie§ darbg ir per piety
pertraukg nepersivalgyti;

2.1.8. kopecios, lipynés, ant kuriy dirbant galima nukristi;

2.1.9. Krintantys, gritivantys daiktai;

2.1.10. AStris jrenginiy, inventoriaus, mechanizmy kampai;

2.1.11. Fiziné perkrova — galimos traumos. Dirbant, laikytis darbo ir poilsio rezimo.

2.1.12. Pastebéjus bet kokj gedima, netvarka ar keliantj pavojy veiksnj — informuoti
tiesioginj vadova. Darbo nepradéti, kol bus pasalinti visi triikumai;

2.1.13. Krovinj keliant rankomis, gali kilti pavojus susizaloti, ypa¢ nugara, jei krovinys yra
pernelyg sunkus, didelis, nepatogus kelti;

2.1.14. Leidziama nepavojinga vienkartiné keliamo ir perneSamo krovinio mas¢ kartu

dirbant kita darbg (iki dviejy karty per valandg): vyrams — iki 30 kg, moterims — iki 10 kg.
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2.2. Pastaty prizitirétojas privélo:

2.2.1. nepradéti dirbti be asmeniniy apsaugos priemoniy ir naudoti jas viso darbo proceso
metu;

2.2.2. ripestingai priziliréti ir naudoti pagal paskirt] asmenines apsaugos priemones. Laiku
pranesti darbdaviui apie jy nusidévéjima, uzterStumga, netinkamuma naudoti ir apie tai, kad baigiasi
jy naudojimo terminas;

2.2.3.darbo jstatymy nustatyta tvarka atlyginti nuostolius, jeigu asmeniné apsaugos
priemoné dél darbuotojo kaltés dingo arba buvo sugadinta.

2.3. Kiekviena asmeniné apsaugos priemone turi:

2.3.1. apsaugoti nuo galimy kenksmingy, pavojingy veiksniy, esanciy darbo aplinkoje,
nesukeldama didesnés rizikos darbuotojo sveikatai ir saugai;

2.3.2. atitikti ergonominius reikalavimus ir darbuotojo esamg sveikatos biikle;

2.3.3. tikti (btti atitinkamai priderinta) darbuotojui;

2.3.4. yra darbdavio nuosavybe¢, todel ji turi biiti graZzinama iSeinant i§ darbo, pereinant j kitg
darbg toje pacioje jstaigoje, kur §i priemoné nenumatyta pagal darbo aplinkos rizikinguma;

2.3.5. turi bati kei¢iama jeigu ji susidévi.
III. PASTATU PRIZIDRETOJO VEIKSMAI PRIES DARBO PRADZIA

3.1. Laikytis darbo tvarkos taisykliy, nustatyto darbo ir poilsio laiko, valgyti ir rikyti
specialiai tam skirtose vietose, vykdyti tik tg darba, kurj paveda tiesioginis vadovas ir tik tada, kai
yra zinomi saugis jo atlikimo metodai.

3.2. Apsirengti tvarkingus ir atitinkamo dydzio darbo drabuzius, uZsidéti asmenines
apsaugos priemones.

3.3. Atidziai apziliréti savo darbo vietg.

3.4. Pries darbo pradzig patikrinti darbo jrankius, jrenginius, priemones.

3.5. Prie§ pradedant dirbti, darbuotojas turi Zinoti pavojingesnes vietas.

TRy

reikalavimy.

3.7. Draudziama liesti drégnomis rankomis elektros laidus, kabelius, kiStukus, prietaisus ar
jrenginius.

3.8. Draudziama dirbti su elektros jrankiais ar jrenginiais, jeigu prisilietus jau¢iamas elektros srovés
poveikis.

3.9. Pastebéjus bet kokj gedima, netvarkg ar keliantj pavojy veiksnj, informuoti jstaigos

tiesioginj vadova. Darbo nepradéti, kol nebus pasalinti visi trikumai.
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IV. PASTATU PRIZIGRETOJO VEIKSMAI DARBO METU

4.1. Darbo metu biiti démesingam, atidziam, atsargiam, nedaryti staigiy judesiy, nesikalbéti
su pasaliniais ir netrukdyti dirbti kitiems.

4.2. Palaikyti tvarkg ir Svarg darbo vietoje.

4.3. Dirbant su darbo jrankiais, grieztai laikytis jy gamintojy parengty eksploatavimo
instrukcijy reikalavimy, pastoviai stebéti ir tikrinti apsaugos bei kontroliniy-matavimo prietaisy
parodymus, jy techning biikle, nevirSyti jrengimy techniniy-technologiniy galimybiy.

4.4. Naudoti tik techniskai tvarkingus darbo jrankius.

4.5. Patikrinti, ar darbo vietoje yra visi darbui reikalingi prietaisai ir priemonés, ar jy
jungiamieji laidai bei kiStukai tvarkingi.

4.6. Kiekvieng darbg atlikti tik jam skirtais darbo jrankiais. Imti darbo jrankius i$ kity darbo
viety galima tik tiesioginiam vadovui ar kitiems darbuotojams leidus.

4.7. Organizuoti pastato, patalpy ar inventoriaus smulkius remonto darbus ir prizitiréti jy
vykdyma.

4.8. Salinti jvairius inZinieriy tinkly ar kitus smulkiu techininius gedimus (kanalizacijos,
elektros tinkly, Silumos tinkly ir pan.).

4.9. Rupintis apsvietimo, ap$ildymo, ventiliacijos, kanalizacijos ir kity sistemy tvarkingu veikimu,
esant jy remontui — kontroliuoti remonto darbus.

4.10. PrieS pradedant jungti elektros granding, visus prietaisus iSdéstyti taip, kad jungiant
nepersipinty laidai.

4.11.  Jungiamuyjy laidy ilgj parinkti apytiksliai tokj, koks yra atstumas tarp jungimo taskuy.

4.12. Prietaisus jungti prie jtampos Saltiniy tik vadovui patikrinus elektros grandiniy
sujungimy.

4.13. Pastebéjus prietaisy gedimus, kitus sutrikimus ar dingus jtampai grandinéje, nedelsiant
i§jungti grandine ir pranesti apie tai vadovui.

4.14. Draudziama:

4.14.1. nuo pristatomy kopéciy dirbti mechanizuotu jrankiu;

4.14.2. reguliuoti, remontuoti ir valyti veikianlias stakles, prijungti ar perkelti pavaros dirzus,
rankomis stabdyti besisukanéias darbines dalis;

4.14.3. laikyti rankose atkertamos detalés dalj;

4.14.4. taisyti jungiklius, saugiklius, perjungti variklius, statyti saugiklius, nuimti nuo stakliy,
varikliy apsaugines aptvaras;

4.14.5. naudoti atvirg liepsna prie dujy generatoriaus, rikyti ir naudotis litavimo lempa;

4.15. Pasitraukiant i§ darbo vietos, biitina atjungti jtampos $altinius.

e

narkotiky ar kity toksiniy medziagy.
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4.17. Tiesiogiai atlikti savo darbus, neleisti dirbti paSaliniams asmenims.

4.18. Darbo metu negalima lipti ant neiSbandyty inventoriniy paaukstinimo priemoniy.

4.19. Nesiliesti vienu metu prie jZeminty daliy (centrinio $ildymo radiatoriy, vamzdziy ir
pan.) ir metaliniy elektros jrenginiy daliy (stalinés lempos ir kt.), kad, esant pazeistai izoliacijai ir
Sioms dalims turint elektros jtampa, nesusidaryty grandine teketi elektros srovei per Zzmogaus kiing.

4.20. Baigus darbg, pirmiausia reikia atjungti jtampos S$altinius ir prietaisus, sudéti visus

darbo jrankius | vieta, patikrinti savo darbo vieta.

V. PASTATU PRIZIURETOJO VEIKSMAI AVARINIAIS (YPATINGAIS) ATVEJAIS

5.1. Visais atvejais susizeidus biitina kuo skubiau kreiptis j gydytoja. Pirmosios pagalbos
priemonés yra tokios, kokias gali suteikti patys darbuotojai pagal etiketéje nurodytus reikalavimus,
o specialig pagalbg suteikia medikai. [staigoje biitinai turi biiti pirmosios pagalbos vaistinélé.

5.2. Jeigu nukentéjusysis neteko sagmones, duoti pauostyti amoniako, o jei nepadeda - daryti
dirbtinj kvépavimg. Darant dirbtinj kvépavimag burna, reikia atsegti nukentéjusiojo apykakle,
atpalaiduoti dirzg bei kitus verzianc¢ius drabuzius ir paguldyti ant kieto pagrindo. Nukentéjusiojo
desing rankg padeti po sprandu, o kairioji turi biiti virSugalvio srityje. Teikiantieji pagalbg turi
atsistoti kair¢je nukentéjusio puseéje ir kiek galima atloSus jo galva, apvyniotu vata, nosine arba
drabuzio krastu strypeliu iSvalyti burng. ISvalius burng, viena ranka laikyti atlostg galva, o kita
patraukti smakrg j priekj, kad burna biity pusiau atvira. Giliai jkvépus, priglausti burng prie
nukentéjusiojo burnos, uzdengtos nosine (marlés ar tvars¢io galu), ir uzspaudus nosj su jéga piisti |
plaucius kg tik jkvépta org. Kai nukentéjusio kriitinés lasta pakankamai iSsiplecia, nustoti piisti. Tuo
metu nukentéjes pats iSkvepia. Org reikia pisti iki 25 karty per minute. Kai nukentéjusiojo dantys
stipriai sukasti, geriau tinka dirbtinis kvépavimas burna j nosj. Sis biidas taikomas ir tada, kai darant
dirbtinj kvépavimg burna j burna, kriitinés lasta neiSsipucia. Darant dirbtinj kvépavimg burna j nosj,
nukentejusysis turi guléti ant Sono, kad neuzkristy liezuvis. Teikiantysis pagalbg atsiklaupia, giliai
ikveépia, apzioja lGpomis nosj, pridengta nosine, ir jpucia org. Piisdamas jis viena ranka laiko
uzdenges burng. Kriitinés Igstai iSsiplétus, baigti piisti. Jeigu nukentéjusiojo plauciai nepakankamai
susitraukia, iSkvépimo metu kita ranka reikia paspausti apating kriitinés lgstos dalj. Atliekant
dirbtinj kvépavima, iSkvepimo laikas yra du kartus ilgesnis nei jkvépimo.

5.3. Jeigu nukentéjusiojo pulsas neap&iuopiamas, daromas iSorinis $irdies masaZzas. Zmogus
guldomas ant kieto pagrindo, truputj pakeliamos kojos (ant pagalvés ar drabuziy krivelés),
atsagstomi drabuziai, kad nespausty kriitines 1gstos. IStiesus pirStus, delnai uzdedami vienas ant kito
tarp vidurinio ir apatinio kritinkaulio tre¢dalio ir energingai 60-70 karty per minut¢ spaudoma
kriitiné. Spaudoma pakankamai stipriai, kad kratinkaulis jlinkty 3-4 cm. Sirdies masaZas daromas

pakaitomis su dirbtiniu kvépavimu. Puciant org, kriitinés spausti negalima. Jeigu pagalbg teikia
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vienas zmogus, jis 15 karty paspaudiia kriitine, po to nutraukia masazg ir du kartus pucia org |
ligonio burng ar nosj. Jei gaivina dviese -paspaudimy ir jpltimy santykis turi bti 5:1.

5.4. Nukentéjusysis turi biti laikomas $iltoje patalpoje. Netekus samongs, galima Sildyti
sildyklémis, bet labai atsargiai. Jeigu kraujuoja oda (kapiliarinis kraujavimas), ant ty viety uzdéti
sterilius spaudziamuosius tvars¢ius arba vandenilio peroksidu sudrékintus tamponus. Jeigu kraujas
teka 1§ nosies, nukentéjusiji paguldyti, kiek pakelti ir truputj atlosti galva, ant nosies ir pakausio deti
Saltus kompresus, j nosj -3% vandenilio peroksidu sudrékintus tamponus.

5.5. Jeigu nukentéjusjjj tampo traukuliai, biitina jam suteikti visiskg ramybg ir paSalinti bet
kokius dirgiklius.

5.6. Ivykus avarijai, biitina pranesti Vilniaus lopSelio-darzelio ,Molinukas® tiesioginiam
vadovui, pagal galimybg, naudojant asmenines apsaugines priemones.

5.7. Ivykus nelaimingam atsitikimui, butina pranesti Vilniaus lop3elio-darZelio ,,Molinukas*
tiesioginiam vadovui, kreiptis i artimiausia gydymo jstaiga, o reikalui esant, iSkviesti greitaja
medicining pagalba ir iki tyrimo pradZios iSsaugoti jvykio vieta tokia, kokia buvo nelaimingo
atsitikimo metu, jei tai negresia kity darbuotojy gyvybei. Jei tai kelia pavojy aplinkiniy Zmoniy
gyvybei ar sveikatai, gali bati daromi tik bitiniausi pakeitimai, jforminus tam tikru aktu.

5.8. Jvykus nelaimingam atsitikimui pakeliui j darbg arba i§ darbo, reikia paciam arba per
kitus asmenis pranesti tiesioginiam vadovui apie atsitikimg ir jo aplinkybes.

5.9. Kilus gaisrui, reikia i¥kviesti ugniagesius telefonu 112, turimomis pirminémis gaisro
gesinimo priemonémis gesinti gaisra, nedelsiant informuoti bendrovés tiesioginj vadova. Kilus

pavojui sveikatai arba gyvybei, iSeiti 1§ pavojingos zonos.

VL. PASTATU PRIZIURETOJO VEIKSMAI BAIGUS DARBA

6.1. Sutvarkyti darbo vieta.

6.2. Sudéti visas Siuksles j déZes arba j tam tikslui skirtas vietas.

6.3. Apzitiréti priskirta jam teritorija, ar nepalikta jrankiy, patikrinti, ar neliko gaisra
sukelian¢iy medziagy ir priemoniy.

6.4. Sudéti visus darbo jrankius, inventoriy ir riibus j tam skirtg vieta.

6.5. Pastaty prizitirétojas, prie§ palikdamas patalpas, privalo patikrinti:

6.5.1. ar nesijaucia patalpose dujuy, degésiy ir kity nebuidingy specifiniy kvapy;

6.5.2. patikrinti, ar i§jungti $ildymo prietaisai, ventiliacija, dirbtinis apSvietimas;

6.5.3. patikrinti ar ‘uidaryti langai ir kitos angos;

6.5.4. vizualiai apzitréti ar neuzkrauti takai, skirti pri¢jimui prie gaisro gesinimo
priemoniy, evakuaciniy i$¢jimy, ar laidai ir elektros instaliacijos kabeliai netrukdo judeéti kitiems

darbuotojams, nesudaro salygy Zmonéms susizeisti.

6.5.5. Patikrinti, ar nepalikti jjungti i elektros tinklg elektros jrengimai.



9 lapas, i8 viso 9 lapy

6.6. Esant reikalui darbuotojaé privalo nusiprausti.

6.7. Draudziama suteptas rankas valyti skiedikliais, naftos produktais ir kitomis ne
prausimuisi skirtomis medziagomis.

6.8. Apie pastebétus sutrikimus, gedimus, trikumus ir apie priemones, kuriy imtasi jiems
pasalinti, pranesti tiesioginiam darbo vadovui.

6.9. Informuoti jstaigos tiesioginj vadova apie darbo metu gautas traumas, susijusias su

darbu, imius sveikatos sutrikimus, ar kitus darbo trikdzius.



